Checkliste: Krankenkassenwechsel

Prufkriterium

1. Zusatzbeitrag prifen

2. Basisleistungen
vergleichen

3. Zusatzleistungen
priifen

4. Familienversicherung
prifen

5. Bonusprogramme
bewerten

6. Servicequalitat testen

7. Kiindigungsfrist
beachten

8.
Sonderkiindigungsrecht
prifen

9. Neue Krankenkasse

wahlen

10. Anmeldeunterlagen
einreichen

11. Arbeitgeber
informieren

Details

Liegt der Zusatzbeitrag Ihrer
Krankenkasse tUber dem Durchschnitt
(aktuell: 1,6 %)?

Sind die gesetzlich vorgeschriebenen
Basisleistungen Uberall gleich?

Welche Krankenkasse bietet fur Sie
wichtige Leistungen wie alternative
Heilmethoden oder Zahnersatz?

Sind alle Familienmitglieder weiterhin
kostenlos mitversichert?

Gibt es attraktive Programme, z. B. fur
Vorsorge, Sport oder
Nichtraucherverhalten?

Wie gut sind die Erreichbarkeit und
die angebotenen digitalen Services
(App, Online-Beratung)?

Mindestbindungsfrist von 12 Monaten
einhalten, gesetzliche Klindigungsfrist:
zwei Monate.

Hat lhre Krankenkasse den
Zusatzbeitrag erhoht? Nutzen Sie lhr
Sonderkiindigungsrecht.

Wahlen Sie eine Krankenkasse, die
sowohl beitragsglinstig als auch
leistungsstark ist.

Reichen Sie den Mitgliedsantrag bei
der neuen Krankenkasse rechtzeitig
ein.

Teilen Sie lhrem Arbeitgeber die neue
Krankenkasse fir die
Beitragsabfliihrung mit.

Erledigt?



Warten Sie auf die schriftliche
Bestatigung lhrer neuen
Krankenkasse.

Uberpriifen Sie regelmiRig die

13. Zusatzbeitrag Entwicklung des Zusatzbeitrags |hrer
uberwachen neuen Krankenkasse.

12. Bestatigung der
Mitgliedschaft



